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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05005232024

INFORME FINAL

1. Datos generales

Periodo del informe 29/02/2024 - 31/12/2024 Numero de contrato/convenio: 05005232024
Tipo de contrato/convenio Aportes Fecha suscripcion contrato/convenio: 25/02/2024
Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.979.125.533 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta 31/12/2024
cuando):
Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON

LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR
EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Alcance del objeto (si aplica)
N/A

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de

N ) Coordinadora Centro Zonal Oriente
supervision del contrato/convenio)

ISABEL CRISTINA PATINO MEJIA
Profesional Especializado 2028-17 con Funciones de
Coordinador

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) ISABEL CRISTINA PATINO MEJIA

Otros supervisores (*) N/A

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan i todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: CORPORACION CREER MAS

Direccion: Carrera 45 # 53-45 Bello

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio: ALBERTO GUBBAY PEREZ

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia

y
Representacion Legal (i): 16/05/2025

(i) Estos datos sélo deberén dilic en el Informe Final para lic

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 29/02/2024
Fecha aprobacion polizas: 29/02/2024
Fecha acta de inicio: 29/02/2024
Fecha documento de Prorroga (si aplica): N/A
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: N/A

Si se presentan més prérrogas, incluir mas filas para éstas.

Nombre y cargo Supervisor ICBF ISABEL CRISTINA PATINO MEJIA
(que conocid de la ejecucion del Profesional Especializado 2028-17 con
contrato/convenio) Funciones de Coordinador

Fecha memorando de designacion

e 29/02/2024
de supervision (si aplica)

Supervisores  otras  entidades

(cooperantes) - (Si aplica) NIA

Cargos de otros supervisores N/A

Cédula o NIT: 901.298.444-4

Correo electrénico: alberto.gubbay@creermas.or;

Representante Legal que
suscribira el acta de Liquidacion ALBERTO GUBBAY PEREZ
(i):

Hasta cuando: 31/12/2024
Fecha expedicion R.P.: 25/02/2024

Fecha inicio del contrato/convenio: 29/02/2024

Prgrrogado hasta cuando (si N/A
aplica):
Fecha de terminacion: N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.979.125.533
Aporte ICBF $ 1.940.319.150
Aporte Contratista (si aplica) $ 38.806.383
No. de CDP: 78724 Fecha CDP: 14/02/2024 Valor de CDP: $ 1.940.319.150
No. de RP: 99724 Fecha RP: 25/02/2024 Valor de RP: $ 1.940.319.150
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adicion:
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicién: Fecha CDP Adicién: Valor CDP Adicién:
No. de RP Adicion: Fecha RP Adicién: Valor RP Adicién:
Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la adiciéon
Si se presentan méas adi incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: 14/08/2024 Valor disminucion : $ 148.775.347

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo: Se liberaron las inejecuciones al mes de mayo, teniendo en cuenta que se utilizaron ademas para el ajuste de la canasta.

No.CDP disminucién :

No. de RP disminucion :

Fecha Documento Disminucién:

78724 Fecha CDP 14/02/2024 Valor CDP disminucion: _§ 148.775.347
99724 Fecha RP disminucién 25/02/2024 Valor RP disminucion : $ 148.775.347
14/11/2024 Valor disminucion : $ 13.057.817

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo: Se liberaron las inejecuciones de junio, julio, agosto y septiembre.

No.CDP disminucién : 78724 Fecha CDP 14/02/2024 Valor CDP disminucion: _§ 13.057.817
No. de RP disminucion : 99724 Fecha RP disminucién 25/02/2024 Valor RP disminucion : $ 13.057.817
Si se presentan méas dismir incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 1.817.292.369

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado
por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente
en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacién de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del
contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante
Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado
actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres,
direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de los datos
basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato
(conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones
fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccién, tuvo en cuenta la sede propia
ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el
Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo
y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. €) El ciclo de menu de conformidad
con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en con concordancia
con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la
informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera
tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago el talento humano o
su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de
todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. j) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacién a familias que hayan asistido
a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado
nutricional, segun los manuales operativos de la modalidad. k) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefa en las UDS y contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. 1)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS sociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o
aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direcciéon exacta
(segun servicios publicos), teléfono y Dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacién de acuerdo
a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). m)
Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o)
Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del
bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de
libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segln corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto): a) Informe de la
ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los manuales operativos, este informe
debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de
ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del
talento humano o su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento
humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacioén que el
ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de
Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccidn exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de
primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la
atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del
ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las
jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el
seguimiento segun los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con
las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. k)
Soportes de la implementacion de los planes de formacién y acompafiamientos a familias y cualificacién del talento humano. 1) Reporte de compras locales de
alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario.

Forma de Pago:

6. Infor ion relaci con la cor

derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. N/A de N/A, consistente en N/A (cantidad) contratos, suscritos por N/A (contratante), con el fin de N/A (objeto).
De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en N/A folios, en la cual se identifica el numero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones
generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo
concepto.

Este aparte sélo debe dili iarse en el evento de existir ién derivada. Se debe alleqar la relacion de la misma y la certificacién de paz y salvo i suscrita por el C

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
Febrero - Marzo 18/03/2024 $ 209.905.575
Abril - Mayo 4/06/2024 $ 353.895.856
Junio - Julio 2/07/2024 $ 357.629.172
Agosto - Septiembre 2/09/2024 $ 366.077.211
Octubre - Noviembre 1/10/2024 $ 376.049.875
Diciembre 2/12/2024 $ 114.133.702

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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8. Pagos Efectuados segtin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nu d /d bol Fecha y numero de la Observaciones
umero cle pago/desembolso, | /. ge desembolsos segun Valor pagado o Diferencia Y (si el valor pagado fue diferente al pactado en la
segun clausula de forma de . orden de pago N e PR
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) . minuta, describir breve justificacion, descuentos y
pago correspondiente N
concepto de los mismos)
Desembolso No.1 $ 209.905.575 | $ 209.905.575 | $ - | 01/04/2024 - 90848224
Desembolso No.2 $ 353.895.856 | $ 353.895.856 | $ - | 07/06/2024 - 184428524
Desembolso No.3 $ 357.629.172 | $ 357.629.172 | $ - | 8/07/2024 - 224720424
Desembolso No.4 $ 366.077.211| § 366.077.211 | $ - | 7/10/2024 - 372300624
Desembolso No.5 $ 376.049.875 | $ 376.049.875 | $ - | 7/10/2024 - 372301324
Desembolso No.6 $ 114.928.297 | $ 114.133.702 | $ 794.595 | 20/12/2024 - 512165724 Se descontaron inejecuciones de septiembre y octubre
TOTALES $ 1.778.485.986 | $ 1.777.691.391 | $ 794.595
9. Descl ILiberacic IReducciones al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor D 1to/Liberacion/Red 1 C pto D 1to/Liberacion/Reduccié
14/08/2024 s 148.775.347 Se liberaron |aS.I!18]ECuCIOn95' al mes de mayo, teniendo en cuenta que se
utilizaron ademas para el ajuste de la canasta.
14/11/2024 $ 13.057.817 Se liberaron las inejecuciones de junio, julio, agosto y septiembre.
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

31/03/2025 $ 1.205.634 37525 Inejecuciones
11. R 1 €j ion p p | lado (aplica bién para informe final)
Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 1.940.319.150

Valor Inicial del Aporte inicial en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ 38.806.383

contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.979.125.533

Adicién aporte ICBF $ -

Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ -

Total $ -
Disminuciones aporte ICBF $ 161.833.164

dism\izatrc):irnnes Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total $ 161.833.164
Aporte dinero por EL ICBF $ 1.778.485.986

Valor total del Aporte en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA $ 38.806.383

contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.817.292.369
Valor total pagado por el ICBF $ 1.777.691.391
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 1.776.485.757
Recursos reintegrados al ICBF $ 1.205.634
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $ 32.170
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ 38.806.383

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ -

Saldo Pendiente por Pagar $ -
Saldo pendiente por liberar ** $ 794.595

* Para el informe fina,l debe a este de cuenta bancaria que soporten el valor rep de , copias de de

rendimientos y certificacién de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo de

por liberar corresp air y octubre

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de pdliza
Desde Hasta
Calidad del servicio 25/02/2024 30/06/2025
Cumplimiento del contrato 45-44-101154816 25/02/2024 30/06/2025
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales 25/02/2024 31/12/2027
- - SEGUROS DEL ESTADO S.A
Predios, labores y operaciones 25/02/2024 31/12/2024
Contratistas y Subcontratistas 45-40-101090078 25/02/2024 31/12/2024
Vehiculos propios y no propios 25/02/2024 31/12/2024

Nota: Es necesario ingresar las g de las
Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segtin sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las

Tipo de Sancién Numero y fecha del acto ativo que y fecha del act.o' Fecha_dfa e]e{:um,.a d.e| proceso o
| ! el p que resolvié el administrativo sancionatorio Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) sancionatorio contractual. recurso ( si aplica) contractual.
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
Perjuicios. . 17 | parcial
Ley 1150 de 2007)
Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de
2007)
14. Cumpli > de Oblig:
umplimiento (S, s que evidencia el e la
Cumpl to (SI, NO, N/A) [D 1 del

1to de Oblig: 1es del Integrado de Gestion (i)

(ii)

y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA EL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

3.1. Eje de calidad.

3.1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con
el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,

SI

Hojas de vida y formato de relacion de talento

La EAS remitio hojas de vida para para
la ejecicion del contrato las cuales
fueron verificadas y estos cumplen con

o A X P ” humano los perfiles establecidos para la
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion . .
del servicio prestacion del servicio. ademas de las
: enviadas a los comites extraordinarios.
3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna La EAS realizé v abordé en estos
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi . . y . "

. . ¥ - SI Actas, asistencias temas en el proceso de induccion al
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, talento humano
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los .
servicios.

" N " La entidad realizo la socializacion de la
3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion . . . N N
del servicio o bien adquirido si Acta y asistencia percepcion de los beneficiarios a la
q ) comunidad
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera . . . Desde la entidad se realizaron
. . si acta de visita de control social . . N
adecuada la prestacion de servicio acciones de mejora continuas
3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y La entidad conto con buzon de
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de Sl respuestas sugerencias los cuales se dan
la ejecucion del objeto contractual respuesta en los tiempos requeridos
. o . . . La entidad en el primer comite tecnico
3.1.6 Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento presento los certi?icados de calibracion
del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de SI Certificado de calibracion de equipos de medicion. y mediciones intermedias inferior a un
calibracién y sus verificaciones intermedias. afio
. . " La entidad conto con el registro de los
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del . " 9
S| manuales, documentos, guias y protocolos documentos utilizados para la

servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

operacion del servicio

3.2. Eje de seguridad de la informacién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquies copia

COPIA NO CONTROLADA,
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3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos

Acta y asistencia a la induccion, formato de

La EAS informa que realizé induccién
con el talento humano para garantizar
el cumplimiento a la seguridad de la

correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna Sl confibilidad informacion, ademas de que el talento
del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. ’ humano firmo el formato de
confiabilidad de a informacién y reposa
en las carpetas de cada uno.
Para el inicio del contrato la EAS
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberéa ser . . - informa se regh_zo c_o'n el t.alento
3 Sl Acta, asistencia y formato de confibilidad. humano la socializacion y firma del
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. . . L
formato de seguridad de la informacion
y compromiso de confidencialidad
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o Durante la ejecucion del contrato no se
se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la N/A N/A presentan incidentes de seguridad o
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el se materialice un riesgo de seguridad
marco de la ejecucion del contrato. de la informacion.
3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los N/A N/A Durante la ejecucion no se presento

eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este.

afectacion del contrato

3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resoluciéon 312 de 2019, 0 ala
norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de

S|

Hoja de vida de representante en segurida y salud

La EAS conto con un representante de
seguridad y salud en el trabajodurante

. 5 N N L en el trabajo. : .
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o ) la ejecucion del contrato
convenio y la normatividad vigente.
3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion En el mes de febrero se presenta en el
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo si informe de infraestructura por parte de la EA primer comite tecnico el informe de
durante la ejecucion del contrato o convenio. infraestructuras.
La EAS informa en el mes de marzo se
realizé la induccion con todo el talento
3.3.3 Realizar la inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la . . humano del contrato de toda la parte
. L. ) . . . Sl Actas y asistencias . .
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. de seguridad y salud en el trabajo y se
realizé la conformacion del comité del
COPASST.
. . . . La entidad realizo entrega de dotacion
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o 98 ¢
. L. N AR " . los elementos de proteccion personal
convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus si facturas, listas de entrega . o
L requerido para la realizacién de sus
actividades. .
actividades
La EAS reporto se realizan examenes
3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores . . medicos ocupacionales a todo el
. 3 W . Sl Examenes medicos preocupacionales
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. personal contratado durante la
vigencia del contrato.
. ” " La EAS presento en el primer comite
3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante . . . N
si plan de prevencion y protocolo de emergencia tecnico el plan y protocolo de

emergencias.

emergencia accidentes y desastres.

3.4. Eje ambiental.

3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,

La EAS conto con un plan de
saneamiento basico donde se describe

energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del SI Plan de saneamiento basico o relacionado con Ia politica ambiental
contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. establecida porp;a entidad
. N . . : La entidad gestiono con las
3.4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas respectivas ge endencias del
para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los SI cartas de gestion muﬁici ‘0 para ?a estion de la
requerimientos establecidos en dichos documentos. docuSmn’:acion fctualizada
. . . . La EAS conto con un plan de
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado . . P .
P ™ . " . . saneamiento basico donde se describe
de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo SI Plan de saneamiento basico

con la normatividad vigente.

lo relacionado con la politica ambiental
establecida por la entidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquies copia

COPIA NO CONTROLADA,
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3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién

La EAS conto con un plan de
saneamiento basico donde se describe

final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion SI Plan de saneamiento basico N " X
lo relacionado con la politica ambiental
del contrato. N .
establecida por la entidad.
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los La EAS conto con un plan de
programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y . . saneamiento basico donde se describe
- L L SI Plan de saneamiento basico . " X
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad lo relacionado con la politica ambiental
vigente. establecida por la entidad.
La entidad garantizo la utilizacion de
3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. SI facturas productos, empaques y materiales
amigables con el medio ambiente.
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de La entidad no cuenta con trampa de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo N/A N/A grasas en sus unidades de servicio

adecuado de los residuos generados.

durante la ejecucion del contrato.

C 1to de Oblig: 1es Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(ii)

o

que ia el
obligacion y ubicacion de éste . (iii)

de la

Observaciones (iv)

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD

ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de
las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren

La EAS realizé y abordé en estos
temas en el proceso de induccién al

vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se SI Actas, asistencias
. . f N 3 L talento humano durante el mes de
expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, Febrero
los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este
vincule para la prestacion del servicio.
La EAS suministra toda la informacion
. . I . . N . - de la manera mas oportuna teniendo
2.2. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica P N
N 8 . " en cuenta las actualizaciones
actualizada relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de acuerdo con las R "
I " realizadas en los diferentes
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion - )
N . N N N N S| Acta comité documentos; en el mes de febrero fue
vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento " X
ho - . . . . . aprobada en comite tecnico el
Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas
o . " - presupuesto, talento humano y
normatividad que le aplique, modifique o sustituya. . i .
proveedores para la ejecucion efectiva
del servicio.
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF
el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la Durante el mes de diciembre no se
prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del N/A N/A tuvo la necesidad de solicitud de
ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera permiso para ingreso de terceros.
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades No se evidencia que por parte de la
proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, N/A N/A EAS realicen o permitan actividades
partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la proselitistas en los meses de agosto y
prestacion del servicio. septiembre a las UDS.
2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, .
s i N . . w - . . - o Para el segundo comite la EAS
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la criterios de focalizacion, sisben, visitas domiciliarias " L
o . L . o S| prensenta listado de nifios y su
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre entre otras . .
X L . = respectiva focalizacion.
vigente durante la suscripcién o ejecucion del contrato de aporte.
2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de
seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y - .
L. . L - N . L Durante el mes de diciembre la entidad
documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el si Actas de visitas . .
L . no recibe requerimiento al contrato.
marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le
sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.
2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del
contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de
formacién, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y
demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre
. A En los meses reportados no se
los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de R N
N/A N/A realizan acciones por parte de | ICBF

conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y
durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran
las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos
operativos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Custquies cophs impress de sate docwments s considers coma COPIA NO CONTROLADA,

para el talento humano de la EAS.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera,
en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

SI

Oficio con relacién de excel donde informe al
supervisor del contrato, lugar, direccioén, barrio y
teléfonos de la sede administrativa.

La sede de lacorporacion creer mas en
la que la reposa la documentacién
esta ubicadacalle37 N° 51-22 apto
1902

2.9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la
violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e
implementacion de los planes de acomparfiamiento y formacion a familias y
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el
Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nifios y nifias de la primera
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o
inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del
ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

S|

Plan de formacion a familias y de cualificacion a
talento humano

La EAS remitio cronograma para la
formacion del talento humano y las
familias por medio de la cual se
prohibe el uso del castigo fisico, los
tratos crueles, humillantes o
degradantes y cualquier tipo de
violencia como método de correccién
contra nifias, nifios y adolescentes y
se dictan otras disposiciones como
trabajos pedagogicos.

2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que
formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya
lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean
requeridos.

S|

actas de visita, requerimientos y cierres

La entidad dio respuesta a los
requerimientos proyectados durante la
ejecucion del contrato en los tiempos
establecidos.

2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de
manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias
presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes,
cuando haya lugar.

N/A

N/A

Durante la ejecucion del contrato no se
presentaron situaciones atipicas.

2.12.Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y
mujeres gestantes, garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o
actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo
modifique, sustituya o derogue y demas documentos.

si

oficio de activaciones de ruta, documentos

Durante la ejecucion del contrato se
realizaron situaciones de activaciones
de ruta por vulneracion de derechos
las cuales fueroin enviadas a tiempo al
centro zonal

2.13.Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA
se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o
documento que lo modifique, sustituya o derogue.

S|

Actas, articulaciones

La EAS capacito a su personal en
torno al modelo de enfoque diferencial
de derechos y se aticula con
instituciones para trabajar en pro de
este modelo.

2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las
atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre (Ley 1804 de 2016).

SI

Cartas articulacién interinstitucional, actas e
informes.

EAS envio cartas de articulacion
interinstitucional en pro del bienestar
de los nifios y nifias en los municipios

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquies copia
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2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como
diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el
“Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos
de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo
modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y

oficio de presunto hecho de violencia, accidente y

Durantela ejecucion del contrato se
envio la informacion de ocurrencia del

fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso si fallecimiento, ademas del excel, correo electronico . : :
b N . I 3 S T presunto hecho de violencia, accidente
de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios junio y julio L
L - . ) y fallecimiento
de los servicios de atencidn, la EAS debera reportar mensualmente a través de
correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias,
accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos
de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias
habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencién
Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en La EAS conto con un protocolo de
el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, revencién vulneracion ’;e derechos
VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE S| Protocolo, acta de socilizacion prealiza socializacion del mismo con ely
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique
. talento humano.
o sustituya.
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social La EAS realiz6 los pagos
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes Sl Noémina y seguridad social correspondientes al talento humano en
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual la ejecuciondel contrato.
se obliga a mantener indemne al ICBF.
2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de La EA.S realizg los pagos
. . . N o - SI facturas correspondientes a los proveedore
servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio. . .
durante la ejecucion del contrato
2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion Se realiza la socializacion de los
contractual, segun la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de - S . . servicios en el mes de marzo,
. et . N . . SI acta de socializacion del servicio- lista de asistencia ) .
Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte septiembre como lo estipula el manual
integral del presente contrato. operativo.
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y
pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion,
durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de La entidad realiza las visitas del comité
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de - " L de vigilancia y control durante la
. . . . e L. . Sl actas de visita de comité de vigilancia . . "
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de ejecucion del contrato de las diferentes
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades unidades de servicio.
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del
servicio correspondiente.
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza La EAS envi¢ la péliza del contrato con
de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los sl Poliza del contrato la aseguradora Seguros del Estado
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debid conocer la S.A con vigencia del 25/02/2024 al
ocurrencia del siniestro. 31/12/2024
La entidad cumplio con la ejecucion de
la contrapartida Se presentan tres
lineas de inversion:
« Dotacion adicional: se entregd
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de botiquines en el mes de junio.
contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la « Transporte de TH: En el mes de junio
adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o se ejecuta parte de dicho valor
valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades de presupuestado y
conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de en julio se termina de ejecutar esta
interés presentada en el marco de la Invitacién, sus modificaciones y . . . . linea de inversion.

. . . . L . Oficio de contrapartida, facturas, y hoja de vida de N L. . .
actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento si talento humano. « Alimentacion obligatoria: el cual se
administrativo de seleccién vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas ’ presentaba mes a mes hasta el mes
segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos de abril, pero
numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el con las nuevas orientaciones dadas
contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcién desde el area de nutricion se debe
de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico entregar al
ofertado y su cuantificacion individual. finalizar del contrato un paquete

alimentario con el restante, el cual se
tiene
programado para la primera semana
de diciembre
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al . .
. . AN . N . Las unidades de servicio se
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto N
T . L o . . encuentran en infraestructura del
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio . L
. N - ) . : si contrato de comodato municipio por lo cual no se pago
de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato N . .
N . L L arriendo durante la ejecucion del
de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se

o . . contrato.
acredite dicha condicién segun corresponda).

2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Reglamento, Manuales Operativos y lineamientos Lé EAS cumplio con o_bllgac_:lones
Sl relativas a la etapa de alistamiento del

Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

vigentes

objeto contratado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Cumpli > de Obli iones Especificas del Contrato/ convenio (i) Cumplimiento (SI, NO, N/A) | D que evidencia el dela Observaciones (iv)

(i)

obligacion y ubicacion de éste (iii)

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES E

SPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segun corresponda el
servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

Sl

asistencia, contratos.

Actas, registros fotograficos, planillas de

Se lleva acabo en la fase preparatoria
a la par de que se da inicio a la
atencion a los nifios y nifas, la EAS
refiere que en esta fase se llevaron a
cabo actividades como: 1.
Conformacion del talento
humano.proceso de seleccién,
contratacion del personal y la
induccién del mismo.

2. Gestion de espacios fisicos y
dotacién.adecuacién de la
infraestructura en la que se presta el
servicio

3, Formalizacién de la poblacion a
atender.dar cumplimiento al proceso
de focalizacion de la poblacion a
atender de acuerdo con lo establecido
en La guia para la focalizacion

4, Elaboracion y
presentacion del presupuesto para la
ejecucion del contrato/convenio
teniendo en cuenta los rubros de la
canasta

6. Seleccion de proveedores de
alimentos. Formato Listado de
Proveedores de Alimentos ICBF en el
que se registro la totalidad de
informacion.

3.0BLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

3.1.0bligaciones

relacionadas con la prestaci

6n de los servicios:

2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios,
en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal
del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que

La entidad da cumpliemiento de la
obligacion en el mes diciembre puesto

haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la si RAM P o
Modalidad de atencidn, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional que en este _mes inicia con_ ?I _serwcm
" L c N " ! . en los diferentes municipios.

a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato de aporte respectivamente.
2.1.2 Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos
y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente
cuadro:ALEJANDRIA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
ARRIENDO - FAMILIAR 4 uds 200 cupos La entidad distribuye los grupos segun
CONCEPCION DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO - si acta e informe manual operativo y lo aprobado en
FAMILIAR 3uds 150 cupos comite tecnico
SAN VICENTE FERRER DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
ARRIENDO - FAMILIAR 4 UDS 200cupos
2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias
conforme a lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya Desde la entidad se garantiza la
o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas gratuidad del servicio esto se puede
naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de si Actas de control social verificar en las visitas que se tienen
cofinanciacion, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad programadas para los meses de
correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos aportes no octubre y noviembre
constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para
interrumpir su atencién o retirarlo de este.
La entidad promueve desde ejecucion
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la . del servicio la permanecia de los
si actas de encuentros en el hogar y grupales

ubs.

usuarios con la calidad de sus
equipos, alimentos y encuentros

3.2. Obligaciones del Componente de Familia, Com

unidad y Redes Sociales:

2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

S|

que afrime compromiso de cumplimeinto de
conficiones de calidad del componente familia,
comunidad y redes.

Certificado firmado por el representante legal en

A la fecha la EAS ha dado
cumplimento a los distintos estandares
establecidos en el Manual operativo
para el compotente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.2.2. Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los
servicios de la modalidad familiar se daréa desde el fortalecimiento, resignificacién o
impulso de las practicas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo
anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes

SI

Plan de formacion a familias y de cualificacion a
talento humano

La EAS para el primer comité tecnico
operativo remite plan de formacion a
familias y de cualificacion a talento
humano con temas cuyo proposito es
contribuir a poner fin a los factores que
inciden en las violencias contra nifias,
nifos.Para el mes de junio se realizé la
aplicacion de la primera escala
cualitativa del desarrollo y la
devolucién a las familias de manera
individual generando una
conversacién apropiada para brindar
recomendaciones y observaciones del
desarrollo de los nifios y las nifias

2.2.3. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual
en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

S|

Protocolo de prevencién de la violencia sexual en
contra de los nifios y nifias

Desde la entidad se tiene programado
en la jornada de reflexion pedagogica
los temas relacionados con prevencién
de posibles situaciones de violencia

sexual en contra de los nifios y nifias.

3.3. Obligaci

iones del Componente de Salud y Nutriciéon

2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF.

Sl

Planes de saneamiento basico, buenas practicas de
manufactura, ciclos de menu entre otros
documentos.

En el primer comité técnico operativo
se da aprobacion a lo relacionado con
Plan de saneamiento basico, buenas
practicas de manufactura, ciclos de
menu entre otros documentos.

2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan
de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos
solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos que
apliquen segun la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y
con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas
y proyectos misionales del ICBF.

Sl

Plan de saneamiento basico

Este plan de saneamiento basico se
encuentra en actualizacion por parte
de la EAS y es aprobado por la
supervisora del contrato este
corresponde a los 4 programas de
sanidad.

2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de menus segun lo defina el ICBF
elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo
complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo
descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén
vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segln corresponda

Sl

« Oficio de aprobacion
« Ciclo de menu.
* Anélisis contenido nutricional.

« Listas de intercambios de alimentos.
« Documento de estandarizacion de
preparaciones.

« Ciclo de menu.

La entidad elabora y cumple con el
ciclo de menus y andlisis nutricional de
acuerdo con la minuta patrén, teniendo
en cuenta las practicas culturales de

alimentacioén y de consumo.
Presenta:

« Anélisis contenido nutricional.

« Listas de intercambios de alimentos.
» Documento de estandarizacién de
preparaciones.

« Ciclo de menu.

« Otros documentos definidos por la
Direccion de Nutricién del ICBF.

La entidad refiere que continuara con
el ciclo de menu que venia
incorporando en afio 2023 el cual fue
aprobado por la nutricionista del centro
zonal en el mes de abril, este cuenta
con las respectivas encuestas de
satisfaccion las cuales avalan la
aprobacion y aceptacion por parte de
los nifios, padres o cuidadores.

2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias
preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu
aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas
técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas
préacticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la
relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA.

si

listado de asistencia, listado de entrega de rpp y
refrigerios

La entidad a garantizado las raciones
durante los encuentros grupales y la

entrega de las RPP a principio del mes
diciembre

2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos
y la informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios
en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin
proveedor.

si

excel de listado de proveedores, acta de comite
tecnico

La entidad envia la actualizacion de

proveedores con documentacion
requerida esta fue aprobada en comite
tecnico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el
marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad

En los encuentros grupales la entidad
plantea temas relacionados desde el

Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias si actas, cuadernillos area de la nutricion en donde se
saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y incluye temas relacionados con la
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”. estrategia
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del La EAS refiere que cuenta con bodega
componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales . X " . de almacenamiento, diariamente se
" . Lo L . . Actas, certificado de manipulacion de alimentos y . .
del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de SI N - ejecuta el PSB y BPM cumpliendo con
N Py L N examenes de laboratorio, concepto sanitario. N
alimentacion suministrada, que se establece en el manual operativo para cada lo requerido. Se cuenta con un
modalidad de atencion. concepto sanitario favorable.
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo La entidad presenta la cuarta toma de
con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y datos antropomentricos tanto a nifios
nutricién de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de como a gestantes se tiene dos nifios
seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los si formato de captura de datos antropometricos con desnutricién en el municipio del
programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos Pefiol los cuales ya cuentan con su
correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este respetivo remisién y seguimiento por
fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. parte de la entidad
La entidad presenta la remisiones de
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestién para la los nifios con diagnostico de
atencidn en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de desnutricion. se tiene dos nifios con
los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con si remisiones, seguimientos desnutricion en el municipio del Pefiol
las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones los cuales ya cuentan con su respetivo
ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF remisién y seguimiento por parte de la
entidad
2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones . L
. PR o ! - La entidad presenta la remisiones de
colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los . - L " .
e s 3 . ~ si remisiones los nifios con diagnostico de
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en .
. N L desnutricion.
el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que corresponda.
2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto . .
. . N K o no se a realizado esta gestion ya que
Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion .
N o N/A N/A en su totalidad el talento humano es
en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de personal en las -
de continuidad
EAS.
2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion
relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del
evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en . -

. . N . 3 Se envia reporte de estado nutricional
comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de al centro zonal. ademas se hace el
Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y si reporte y informe al centro zonal. ! -

) . A cargue en excel de los nifios con
las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. .
! " X . desnutricion.
Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a
alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.
2.3.13. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una N/A N/A No se han presentado enfermedades

enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

trasmitidas por alimentos.

3.4. Obligaci

ones del Componente Proceso Pedagégico:

2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

Certificado firmado por el representante legal en
que afirme compromiso de cumplimiento de

La EAS cumple con los estandares

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el SI - . 3

. X A A N . condiciones de calidad del componente de proceso relacionados con el componente
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. ;

pedagogico.

2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora Se realizan acciones relacionadas con
para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera esta obligacion ya que se han tenido
Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente o la que haga sus veces, si Actas de mesas por municipio mesas de transito en los dos

en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo
anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio.

municipios durenate el mes de
diciembre.

3.5.0bligaciones del Componente Talento Humano.

2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

Sl

Certificado firmado por el representante legal en
que afirme compromiso de cumplimeinto de
condiciones de calidad del componente de talento
humano.

La EAS cumple con los estandares
relacionados con el componente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo respectivo. En

La EAS realiza la contratacion y
vinculacion de talento humano
teniendo en cuenta los perfiles del

caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que S| hojas de vida, documentos anexos cargo, requisitos contemplados en el
han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, manual operativo y aprobacion de
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de hojas de vida y aval por parte del ICBF
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de en comite tecnico.
igual o superior perfil.
2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencién
dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de No se requiere de este tipo de
educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que N/A N/A profesional ya que no se tiene nifios
presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de con discapacidad de igual forma se
actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las tiene la realizacion de la busqueda.
experiencias pedagdgicas.
2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte
en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno,
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, . -
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial 'La.s unidades no cuenta con ninos
proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, V|ct|mas del gonﬂlztofarm?do I(;“Ttmo’
entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. EI HT:;E:Z: C:eriﬁiase e?\n::!ias:ign(:ise
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que N/A N/A discapaciaad asi como poblacion de
las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pgrtenezcan a las comunid'ades indigena, negra
los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO afrocolombiana, raizal paleinquera‘
SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de Rrom o gitana's comé) sujetos de ’
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacién, en el marco del especial protecc%dn constitucional.
Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacién académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido
los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se
cumplird con las actividades establecidas alli.
3.6.0blig del p 1ite A Educativos y Protectores:

2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- Certificado firmado por el representante legal en | | 5 EAS cumplio con los estandares
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el S| cm?;;s:;?::gzz:gnése? g:rﬁ;g:\zl:\?::ir:(:ac::nto relacionados con el componente
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. humano. durante la ejecucion del contrato.
2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura La EAS presto el servicio de la primera
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva sl Acta de comite tecnico y informe de infraestructura infancia en la estructura autorizada por
infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, ) el ICBF durante la ejecucion del
segun las orientaciones establecidas por el ICBF contrato.
2.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las Nou?iﬁlzlt;(ajaysa(;qlzjrea:]at;rga:esg‘lu;tounras
obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de N/A N/A decontrato pertenec(-‘l,ln alos
inmuebles, cuando aplique. municipios

No aplica ya que la infraestructuras
2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de N/A N/A utilizadas durante la ejecucion
comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique decontrato pertenecen a los

municipios

2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias La entidad a garantizo la mitigacion de
que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de riesgos y realizo las actuaciones
acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la SI actas y facturas oportunas durante la ejecion del
Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento contrato
que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones :
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacion.
2.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y Documento de inventario y elementos fisicos que Se conto con inventario de bienes
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos Sl conforman la dota);ién de los CDI muebles para la prestacion del servicio
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. debidamente relacionados en acta.

N . . N . La entidad conto con inventario de
2.6.7._Yer|ﬁcar y r_ecepcwnar el |nventar|o entrege_ldo por el ICBF de Ios_ blen_e’s de Documento de inventario y elementos fisicos que bienes muebles verificado para la
dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del S| conforman la dotacién de los CDI prestacién del servicio debidamente
contrato, garantizando el buen uso de los mismos relacionados en acta.

2.6.8. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el La entidad hizo entrega de los bienes
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al sl Documento de inventario y elementos fisicos que de dotacion en el estado que fueron

supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la
terminacion del contrato.

conforman la dotacién de los CDI

recibidos al ICBF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.6.9. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento .
P ) s N Las unidades contaron con el formato
Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de . . . o .
L. e . ” L . . Sl Formato Inventario de Dotaciones de inventario diligenciado durante la
Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima version; asi . .
. . " S N ejecucion del contrato
mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la
supervision del contrato.
2.6.10. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Las unidades contaron con el formato
ultima versién cada vez que se realice reposicién o se reciban bienes de dotacion, S| Formato Inventario de Dotaciones de inventario diligenciado durante la
o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento ejecucion del contrato
de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su Ultima version en cada una de las
etapas de ejecucion del contrato
2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién Las unidades contaron con el formato
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de S| Formato Inventario de Dotaciones de inventario diligenciado durante la
dotacién de propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las UDS. ejecucion del contrato
2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, b e la i on del contrat
mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version . urante 1a ejecucion del contrato no se
. f ia del . del trat . desi t " N/A No aplica llevo ha cabo traslado o cierre de la uds
vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, pertenecientes al contrato.
el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional
cuando aplique.
2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la La entidad hizo uso de los bienes
ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las S| Inventario unica y exclusivamente para la
obligaciones contractuales. ejecucion del contrato.
2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y N .
N, - L . . 3 La entidad conto con infraestructuras
participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la R .
L N X . - - . que garantizaron la accesibilidad y
definicién de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base S| Condiciones fisicas de la infraestructura de la UDS NS . .
N i ) ) RN o participacién de las nifias y nifios con
en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la . N
. L o - N N N discapacidad.
inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la Durante la ejecucion ,del contrglo no se
istencia de siniestros dentro de | . 5) dias habil . N/A N/A llevo ha cabo la utilzacion de activacion de
existencia de siniestros dentro de los cinco 5) dias habiles a su ocurrencia. poliza por siniestros
2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de . ™ .
. . -2 N S « Ny La entidad diligencio y entrego el
identificacion. de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de . e . « > S
. ,, . N : A Formato de identificacion. de Necesidades de Formato de identificacion. de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de S| P ’ N } e
o o o ; N Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones’ Necesidades de Dotacion” y el
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los « . ; ”
N L - Formato Inventario de Dotaciones
bienes de dotacién a adquirir.
2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacién Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su dltima versién, frente
a la adquisicién de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de La entidad realizo compras de
aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS seréa responsable de la reposicion de los B . N P! .
H . . L Guia Orientadora para la Compra de la dotacion basados en la Guia
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. L N " N
N : . . . Dotacién para las Modalidades de Educacion Orientadora para la Compra de la
cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando SI L . " N
N 8 N N Inicial en el Marco de una Atencién Integral- Dotacién para las Modalidades de
por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando I
™ N < facturas Educacién Inicial en el Marco de una
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO Atencion Intearal
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como 9
dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacién del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria,
fiscal y penal.
2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por
reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccién de los elementos a
comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo La entidad realizo compras de
las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al Guia Orientadora para la Compra de la dotacion basados en la Guia
comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan sl Dotacion para las Modalidades de Educacion Orientadora para la Compra de la
con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la Inicial en el Marco de una Atencion Integral- Dotacién para las Modalidades de
compra. La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades facturas-fichas tecnicas. Educacion Inicial en el Marco de una
y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los Atencion Integral
bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientes facturas.
3.7.0bligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- Certificado firmado por el representante legal en el | | 5 EAS cumplio con los estandares
. . N . que se de cuenta del cumplimiento de las N
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el SI condiciones de calidad del componente relacionados con el componente para
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. administrativo y de gestion. la ejecucion del contrato.
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2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

S|

actas de visita, requerimientos y cierres

La entidad reporto y soporto el 100%
de los requerimiento proyectados al
contrato por parte del centro zonal
oriente con respuesta y en el plazo
establecido durante la ejecucion del
contrato.

3.8.0bligaciones relacionadas con la r

suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional
(municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de

Sistema de informacion misional,

La entidad sumnistro informacion

identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este SI documentacion de recibo de AAVN y listados |requerida de los puntos de entrega de
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de de distribucién a UDS. AAVN.
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario
del mes.
2.8.2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias . " .
. y N ” . . . La entidad Utilizo los Alimentos de
y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, . -
9 . L . S Alto Valor Nutricional Unicamente para
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, Sl kardex N " N
. . X . . . cumplir a cabalidad el objeto del
se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general resente contrato
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la p
autorizada por el ICBF.
2.8.3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo La EAS qubw el Alimento de Alto
X L N N 3 . Valor Nutricional y almaceno
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que Sl informe de novedades AAVN . N
. . e cumpliendo con lo establecido en la
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. - N
normatividad legal vigente
2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la La entidad informo mensualmente al
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los Sl informe y correos electronicos centro zonal como se estipula en la
saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las obligacion las dificultades y saldos.
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las . . La entidad Entrego oportunamente los
. . - . . . listado de entrega de alimentos de alto valor : e
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para Sl nutricional Alimentos de Alto Valor Nutricional
evitar su deterioro. alos beneficiarios
2.8.6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de . .
. P N N La entidad llevo a cabo el registro de
su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios . ) N
N e Sl kardex kardex de bienestarina de recibo,
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en entrega v saldos
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se gay
ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esta ubicado el punto de entrega.
2.8.7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras " . S_e real|zq adecuado trasporte de la
L L 3 . N Sl licencias de trasporte bienestarina por parte del ICBF para
o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. entregas
2.8.8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente Durante la ejecucion dgl contrato se
. i . TR N . . . llevo a cabo las asesorias y apoyo por
al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor SI actas, lista de asistencia
- parte del centro zonal la cual fue
Nutricional. " N
recibida por la entidad.
2.8.9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso . . L
. - Lo La entidad realiza actividades que
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas . . . N 8
. . L - s " Actas y listado de asistencia. fotografias de promueven el control social para el
por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendiciéon de si - "
. P capacitacion adecuado uso de los Alimentos de Alto
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte L
Valor Nutricional.
del ICBF.
2.8.10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, . -
; . No se realizaron requerimientos a la
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y N/A N/A N . . .
L . ’ entidad con relacion a la bienestarina.
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.
2.8.11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, No se realizaron requerimientos a la
redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de N/A N/A N req . .
N X N . entidad con relacion a la bienestarina.
entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento
de Alto Valor Nutricional.
2.8.12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya sl actas de visitas Se realizaron visitas por parte del

lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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2.8.13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta
el ICBF.

N/A

N/A

La entidad no reporta saldos en las
unidades de servicio en la finalizacion
del contrato.

3.9.0bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

2.9.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos
el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia
“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras
Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la ultima version del formato que para el efecto se encuentre
aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién de Calidad.

Certificados de compras locales

La entidad cumplio con porcentaje
mayor al 30% de las compras locales
durante la ejecucion del contrato

2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a
los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista
para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se
debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a s de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos de bajo monto
o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse haciendo uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un
archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al
supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma
por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

Soportes de pago a proveedores y paz y salvo de
los mismos

La EAS envio las facturas de compra a
proveedores de compras locales
aprobados por la supervisora del
contrato junto con el soporte de pago y
el paz y salvo de los meses
reportados.

4.0bligaciones del registro y presentacion de informacion

2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada,
oportuna, real y comprobable, de la informacion relacionada con los beneficiarios y
sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el

La EAS cumpli6 con el registro de la
informacion en la ejecucion del

) . ] ) ; S| Reportes del Cuéntame - .
desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las P contrato segun la clausula contractual
directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos durante la ejecucion del contrato
de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad
requerida.
2.10.2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el La EAS realiz6 las actualizaciones en
registro y actualizacién de la informacién en las plataformas tecnolégicas que el . el sistema durante la ejecucion de

g H . . P 9 a Sl Reportes EAS del Cuéntame . e
ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto contrato segun lo estipulado en la
segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). clausula contractual
2.10.3. Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional
la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales N e Se realizaron las modificaciones
A N ") . Legalizacién modificacion contractual en .

aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio Sl . contractuales en el sistema durante la

. - A . Cuéntame ) "
contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de ejecucion del contrato
acuerdo con la documentacién generada contractualmente.

2.10.4. Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera s "

- . - La EAS actualizé la informacién de
conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La UDS en Cuéntame durante la
actualizacién de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la S| Reporte Cuéntame unidades de servicio N s )

. i N L - ejecucion del contrato segin lo
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de .
A, - Ny . contemplado en la clausula contractual
la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.
2.10.5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias . . "
. . N - La EAS realizé la vinculacién de los
mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su - y .
- . ; oo - . - . recién nacidos al sistema de
nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento S| Reporte Cuéntame de beneficiarios vinculados . »” .
. - " N, . informacién Cuéntame durante la
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los . .
. " N . . . N L ejecucion del contrato
servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de
la mujer gestante.
2.10.6. Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha
real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los . . "
. . N La EAS realiz6 la vinculacién de los
adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos - . L . "
L R, X . Reporte de beneficiarios vinculados del beneficiarios durante la ejecucion del
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la S|

direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares
definidos por el ICBF.

Cuéntame

contrato segun los requisitos de la
clausula contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.10.7. Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la

Reporte de talento humano vinculado del

La EAS vinculé al talento huano
contratado durante la ejecucion del

atencion de los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su SI Cuéntame contrato segun la clausula contractual
formacién académica y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a y conforme a la aprobacién de hojas
los procesos de formacién y cualificacién en el marco del presente contrato. de vida en comité técnico
2.10.8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién La EAS realizé la desvinculacion en el
asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea Cuéntame durante la ejecucion del
detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la Sl Registro de retiro en Cuéntame contrato de los beneficiarios y el
obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al talento humano oportunamente
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién cuando se presento la novedad
del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
2.10.9. Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame La EAS realizé la marcacion en
regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento - . Cuéntame de beneficiario fallecido
N " X L SI Reporte de beneficiarios Cuéntame .
de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, cuando se presento la novedad
para que se realice la correspondiente actualizacién del registro. durante la ejecucion del contrato
2.10.10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion . R R,
. s N N L. . N Se realiz6 la activacion e inactivacié
o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas . R, . R, N N .
. . . . . L SI Solicitud activacién e inactivacion usuarios de usuarios Cuéntame durante la
integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y N .
. - N . ejecucion del contrato
gestién del conocimiento del talento humano usuario del sistema.
2.10.11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento
del modulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del La EAS realizo el registro de asistencia
RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco Sl Reportes de asistencia RAM del Cuéntame RAM en el Cuéntame durante la
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos ejecucion del contrato
de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia
entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacién en la atencién
de los beneficiarios.
2.10.12. Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la No se presenté durante la ejecucion
. ) IR N/A N/A
compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la del contrato
atencion integral segun las directrices del ICBF.
2.10.13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no La EAS rea||z<_) el dlllgent_:lamle_nt_o y
: " . i Lo B g 7 . - firma compromiso de confidencialidad
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones Sl Formato compromiso de confidencialidad . L . I
N o X S y no divulgacién de la informacién para
legales sobre confidencialidad de la informacion. R X
la vigencia del contrato
2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los
usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando
aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea
posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnoldgicas que
el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante
el periodo de la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los beneficiarios
atendidos o no participen de las actividades de formacién a las familias segun el . . "
. . N - e La EAS realiz6 la vinculacion en
Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio .
. P, " N . . Cuéntame del talento humano
debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual Reporte Cuéntame de talento humano | "
Sl contratado segun aprobacién en

sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la
linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el
registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el numero de
caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
TERCERQO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS
de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos
tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la
Fiscalia General de la Nacién.

vinculado

comité técnico operativo durante la
vigencia del contrato

4.1.0bligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos.

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los
ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para
su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben
ajustar segun lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos que
sobre el particular emita la direccién de primera infancia.

SI

Presupuesto inicial

En el primer comité técnico operativo
se aprobd el presupuesto inicial.
Ademas, el modificado por
redistribucién y liberaciones.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico
Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y
valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor
técnico agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS
debera presentar propuesta de redistribucién de estos recursos al Comité Técnico

En comité técnico la EAS presento la
propuesta de ejecucion de la
contrapartida y fue aprobada por la

Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. sl Propuesta de contrapartida supervisora del contrato. Asi mismo,
Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con ejecutaron el 100% de la
los establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del servicio, contrapartida.
previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacion.
2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la La EAS envi6 informes financieros
ejecucion, administraciéon y manejo de los recursos asignados en virtud del N . . donde di6 cuenta de la ejecucién de
. . 3 L. . Informe financiero, extracto bancario, facturas
presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; SI los recursos y fue corroborado con los
e . . P L . N . y soportes de pago N
lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros extractos bancarios y con las facturas
radicados mensualmente. y soportes de pago.
2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta
maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si La EAS dispuso de una cuenta de
la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el I . ahorros maestra No. 24130853707 de
N . . e Sl Certificacion bancaria . N .
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo Banco Caja Social S.A para el manejo
cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al de los recursos aportados por el ICBF.
supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la
cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la
cuenta maestra, podra solicitar a la Direccién de Contratacion o quien haga sus
veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios
y las acciones legales que correspondan.
PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la
EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y La EAS dispuso de una cuenta de
la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera sl Certificacion bancaria ahorros maestra No. 24130853707 de
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del Banco Caja Social S.A para el manejo
contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta de los recursos aportados por el ICBF.
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta .
. N P La EAS dispuso de una cuenta de
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
. “ ” . " " . . N " . ahorros maestra No. 24130853707 de
denominado “cuenta maestra”, sera obligacién del contratista u operador realizar Sl Certificacion bancaria X . .
P N N ) Banco Caja Social S.A para el manejo
los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea
L de los recursos aportados por el ICBF.
de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la .
) N X ) . La EAS dispuso de una cuenta de
obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra tendra el
- . . L P e N ahorros maestra No. 24130853707 de
término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la Sl Certificacion bancaria X . .
X K N X Banco Caja Social S.A para el manejo
evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las
N o " de los recursos aportados por el ICBF.
actuaciones administrativas a las que haya lugar.
La EAS envi¢ informes financieros
2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que N . N donde di6 cuenta de Ia ejecucién de
s ~ L Informe financiero - Extracto bancario - los recursos y fue corroborado con los
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados unica y N N
. L . N S| Facturas extractos bancarios y las facturas;
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo N ”
. de compras y gastos donde se evidencié que los recursos
del objeto del presente contrato. N
fueron ejecutados para el desarrollo
del contrato.
La EAS informé que no realizé cobros
2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a a los usuarios por los servicios
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relaciéon Sl Extracto bancario prestados, de igual forma se corroboré
con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. con los extractos bancarios e informes
financieros.
La EAS durante todos los meses
2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los provisiond las prestaciones sociales
recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del N . . del talento humano y se vieron
Sl Informe financiero - Extracto bancario

talento humano contratado y deméas conceptos que se requieran para garantizar las
obligaciones de pagos a terceros.

reflejadas en los informes financieros y
en los extractos
bancarios.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para
la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por

Comprobantes de pago de némina y

La EAS present¢ las planillas de
némina del talento humano junto con

transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréaficas y SI : N X . .
L N seguridad social los soportes de pago; ademas envié
ubicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una ! y X
L X N N las planillas de seguridad social.
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio
de pago aplicado.
2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y - La EAS envi6 los soportes de pago a
L . Comprobantes de pago y certificados de paz y
ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, Sl los proveedores y anexaron los paz y

el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del
Comité Técnico Operativo.

salvo

salvo de todos los meses.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
sistema de seguridad social integral de los trabajadores, asi como pago de

La EAS present¢ los informes

honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de SI Informe financiero y soportes financieros de todos los meses junto
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico con los soportes.
de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia
con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos.
2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos L o
N . N " La EAS consigné los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La . ” N .
. " N . L . . . SI Soporte de consignacion financieros de todos los meses de la
EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor . N
vigencia del contrato.
del contrato.
2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de La EAS incorpor6 en el informe
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucién del contrato, incluidos SI Informe financiero financiero los recursos de
los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. contrapartida.
La EAS en el informe financiero
2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente discriminé el valor del componente
alimentario, en aras de verificar desde la supervisioén y/o interventoria, el 30 % Sl Informe financiero alimentario; ademas se conté con el
minimo del valor de compras locales para cada periodo. formato de verificacion y cumplimiento
de compras locales.
2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera P -
N N . P [N . N . - - . N . La EAS presenté el informe técnico y
los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin SI Informe técnico y administrativo, y financiero L "
R S . " administrativo de todos los meses.
perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion.
2.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para
los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo - . La EAS conté con una pdliza contra
. o N . SI Péliza de seguro contra accidentes N L
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al accidentes para los beneficiarios.
servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza.
2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes La EAS manifest6 que los recur.s.os
. N J . . aportados por el ICBF fueron utilizados
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto Sl Informe financiero - Extracto bancario N R X X
P unica y exclusivamente en la ejecucion
o acto politico.
del contrato.
2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato,
los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la . ” La EAS realizé la consignacion de la
e L ; SI Soporte de consignacion - L
prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no inejecucion del contrato.
entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacién del Comité Técnico Operativo.
2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, que hayan . . . -
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. N/A No aplica para el periodo reportado No se conté con pérdidas de recurso.
2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una P N
L s L N La EAS presenté el informe final de
de las obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, Sl Informe final ) .
) L ; o ) ejecucion
conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato.
2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen La EAS reintegro al ICBF el saldo
recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o SI Soporte de consignacion correspondiente a la inejecucion del

reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

contrato.

del

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula col
"D que evic ia el imie ", su pto sobre el mismo.

io. Para aquellas

cuyo imie no

a un producto tangible, debera senalar en la columna del

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periodicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de
no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" sélo podré ser relacionada con

algunos periodos en los que esa no sea req

(i) EI supervisor deberé todos los que evic ien el imie de la

con actas de entrega a i ion o de

‘memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberd igualmente indicar el folio del documento y su ubicacién.

lin) Fl ciinandienr dehars cofalar an "Nh " rualoior i iAn e P

Ao la

FI Al inmi Ao acta rnliimna nn ac nhlinatrin
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15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si X NO
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si NO X
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta p. ilic de ia debe i a la Direccién de Contratacién de la Sede de la Direccién General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 16/05/2025

ISABEL CRISTINA PATINO MEJIA ISABEL CRISTINA ALZATE SALAZAR

Profesional Especializado 2028-17 con funciones de Coordinador Contratista - Enlace Seguimiento a la Ejecucion Financiera

VA%

OMAR YESID CARDONA URIBE
Contratista - Enlace Seguimiento a la Ejecucion Técnico

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Custquies coph i o 4. i COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



